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Ehrenamt

 Soziales Engagement
 Zeit schenken
 Kontakt zu Menschen

www.erwachsenenvertretung.at

Zentrale

Hauptstraße 91d
A-5600 St. Johann im Pongau
Tel. +43 6412 6706    Fax DW 4

office@erwachsenenvertretung.at

Regionalstelle

Flugplatzstraße 52/7
A-5700 Zell am See

Tel. +43 6542 74253    Fax DW 4
zell@erwachsenenvertretung.at

Außenstelle

CoWorking Wissenspark
A-5412 Puch bei Hallein

Urstein-Süd 19/3/102
office@erwachsenevertretung.at

Im Auftrag des 
Bundesministeriums für Justiz 

vertreten wir als gemeinnütziger 
Erwachsenenschutzverein

 Menschen mit psychischer Erkrankung 
oder vergleichbarer Beeinträchtigung 

der Entscheidungsfähigkeit. 

Unsere Mitarbeiter*innen in den  
Bereichen Erwachsenenvertretung, 
Clearing und Bewohnervertretung  

sind im Bundesland  Salzburg für die 
Bezirke Hallein, St. Johann im Pongau, 
Tamsweg und Zell am See zuständig.

Wir bieten Schulungen an und beraten 
Interessenten, betroffene Menschen, 

Angehörige und Institutionen
kostenlos zu allen Formen

der Erwachsenenvertretung.

Wir sind auch als  Eintragungsstelle 
für Registrierungen im Österreichischen 
Zentralen Vertretungsverzeichnis (ÖZVV) 

tätig. Für Beratungen vereinbaren Sie 
bitte telefonisch einen Termin.



Wie wird man ehrenamtliche*r Mitarbeiter*in?

Wir bieten einen kostenlosen Grundkurs an (4 Aben-
de), der sie auf die Tätigkeit vorbereitet, die sowohl 
mit einer Erwerbstätigkeit als auch im Ruhestand gut 
vereinbar ist. Vorkenntnisse sind nicht erforderlich.

Was umfasst die Tätigkeit?

Erwachsenenvertreter*innen helfen bei der Erledi-
gung von Angelegenheiten, die betroffene Menschen 
aufgrund ihrer psychischen Erkrankung oder intellek-
tuellen Beeinträchtigung nicht selbst regeln können.
Die Verwaltung des Einkommens, die Organisation 
von sozialer Versorgung oder die Vertretung bei me-
dizinischen Entscheidungen sind beispielsweise sol-
che Tätigkeiten.  Der Mensch und seine Selbstbestim-
mung stehen dabei immer im Mittelpunkt.

Ehrenamt im Verein

Ehrenamtliche Mitarbeiter*innen sind ein wichtiger 
Bestandteil unserer Arbeit. Ein*e hauptberufliche*r 
Teamleiter*in unterstützt in allen Belangen in der 
konkreten Vertretung. In regelmäßigen Teamtreffen 
werden anstehende Fragen und Situationen bespro-
chen. Kostenlose Fortbildungen ergänzen die vor-
handenen Kenntnisse und Lebenserfahrungen.

UNSERE ANGEBOTE

 Sinnstiftende Tätigkeit

 Grundkurs & Fortbildungen

 Umfassender Versicherungsschutz

 Freie Zeiteinteilung

 Unterstützung durch Teamleiter*in

 Aufwandsentschädigung pro Klient

UNSERE ERWARTUNGEN

 Interesse an längerfristiger  
 Mitarbeit

 Gute Organisationsfähigkeit 

 Bereitschaft zwischen 2 und 5  
 Klienten zu vertreten

 Mindestens monatlicher  
 persönlicher Kontakt zu Klienten

 Teilnahme an Teambesprechungen 

 KFZ für Besuche vorteilhaft

Informieren Sie sich auch auf unserer 
Website und melden sich bei Interesse 
unverbindlich bei uns.

Ehrenamt

www.erwachsenenvertretung.at

Im Grunde sind es immer  
die Verbindungen mit Menschen,  
die dem Leben  
seinen Wert geben.

Wilhelm von Humboldt


